В соответствии с пунктом 6.2.2 Единого отраслевого стандарта закупок (Положения о закупке) Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» с изменениями, утвержденными решением наблюдательного совета Госкорпорации «Росатом» (протокол от 31 октября 2025 № 217), 
АО «Росатом Возобновляемая энергия», являющееся организатором открытого запроса предложений в электронной форме (среди субъектов МСП) без предварительного квалификационного отбора на право заключения договора на Оказание услуг по подготовке информационно-аналитических отчетов (справок) по итогам проверки кандидатов (физических лиц), претендующих на замещение вакантных должностей, сообщает: 

Вопрос № 1: 
Доброго дня! В представленной технической документации указана только форма заявки Заказчика. Не представлена форма справки/отчета, направляемая Исполнителем Заказчику. Просьба, при наличии направить форму отчета/справки, которую Исполнитель отправляет Заказчику.

Ответ № 1: 
Добрый день. 
[bookmark: _GoBack]В Том 2 Закупочной документации Техническая часть установлена форма заявки заказчика – приложение №1, форма справки/отчета не установлено, она произвольная – во вложении. 
Согласно подраздела 2.2. Тома 2 Закупочной документации Техническая часть информационно-аналитический отчет (справка) в отношении кандидата должен содержать следующую информацию (при наличии):
- фамилия, имя, отчество;
- дата и место рождения;
- данные документа, удостоверяющего личность гражданина РФ (паспорт), включая ранее выданные (серия, номер, орган, его выдавший, дату выдачи);
- данные о регистрации по месту жительства, временного проживания;
- данные уникального идентификационного номера налогоплательщика (ИНН), страхового номера индивидуального лицевого счёта (СНИЛС);
- данные об образовании: уровень образования (общее, профессиональное), наименование и организационно-правовая форма образовательного учреждения, в котором получено образование;
- данные о семейном положении, наличии близких родственников - родителей и детей, в т.ч. при возникновении родственных связей в результате усыновления, полнородных и неполнородных братьев и сестер, имеющие общих отца или мать, супруги/супруга;
- данные о месте работы, включая прежнее, замещающей должности за период времени не менее 5-ти лет с момента проведения проверочных мероприятий в отношении кандидата;
- данные о доходах, включая доход по основному месту работы, доход от иной деятельности, доход от вкладов в банках и иных кредитных организациях, доход от ценных бумаг и долей участия в коммерческих организациях, иные доходы, полученных за период времени не менее 5-ти лет с момента проведения проверочных мероприятий в отношении кандидата;
- обязательствах имущественного характера на сумму, равную или превышающую
500 000 (пятьсот тысяч) рублей за период времени не менее 5-ти лет с момента проведения
проверочных мероприятий в отношении кандидата;
- данные об участии в организации (юридическом лице) в качестве учредителя или руководителя;
- данные по принудительному исполнению судебных актов, актов других органов и должностных лиц в соответствии с Федеральным законом от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве»;
- данные, содержащиеся в реестре дисквалифицированных лиц;
- данные, содержащиеся в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму;
- данные о привлечении к уголовной, административной ответственности;
- данные о наличии в отношении кандидата судебных актов, вынесенных (принятых) судами общей юрисдикции, арбитражными судами, мировыми судьями;
- данные о наличии в отношении кандидата информации, сведений, опубликованных, размещенных в средствах массовой информации.
