[bookmark: _GoBack]Согласно разделу V «Требования к минимальному количеству квалифицированного персонала, входящего в штат участника предварительного отбора», для Руководителя юридического лица или его заместителя предусмотрено требование в виде дополнительного профессионального образования за последний год – «Требуется свидетельство о квалификации, выданное по результатам независимой оценки и соответствия профессиональному стандарту «Организатор строительного производства», утвержденному приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.11.2014г. №930и, Центром оценки квалификаций, в порядке, установленным Федеральным законом от 03.07.2016г. № 238-ФЗ «О независимой оценке квалификации». 
Согласно п. 24 Постановления Правительства РФ от 1 июля 2016 г. № 615 «О порядке привлечения подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме и порядке осуществления закупок товаров, работ, услуг в целях выполнения функций специализированной некоммерческой организации, осуществляющей деятельность, направленную на обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах» (далее – Положение), Орган по ведению реестра не вправе устанавливать иные требования к участникам предварительного отбора, кроме требований, установленных пунктом 23 настоящего Положения. П. 23 Положения такого требования не предусматривает. 
Просим вас разъяснить, на основании чего установлено в Документации установлено вышеобозначенное требование.
